RISORSE UMANE COMPLESSIVE

DOCENTI COMANDATI, Al SENSI N. 16
DELL'ART.1, COMMA 65, L.107/2015

FUNZIONARI AMMINISTRATIVI N.1
AREE
AREA 1 Formazione
AREA 2 Progettualita

UNITA’ OPERATIVE

GRUPPI DI LAVORO N.9 Supportano le istituzioni scolastiche
nelle aree prioritarie della formazione
e delle progettualita afferenti alle
competenze dell’Ufficio IlI

COMMISSIONI N.3 Realizzano azioni di progettazione /
coprogettazione /organizzazione per
I'attuazione di specifici progetti.

INCARICHI INDIVIDUALI N. 33 Sono riferiti a specifiche aree di
competenza e garantiscono il raccordo
tra USR, istituzioni ed enti del
territorio.
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AREA della formazione

LArea della formazione e finalizzata al supporto e al coordinamento dei piani di aggiornamento e formazione
del personale scolastico, riferiti agli obblighi contrattuali, alle azioni previste dal Piano nazionale formazione
docenti, ai percorsi rivolti al personale ATA in servizio presso le istituzioni scolastiche del territorio regionale.
Comprende, pertanto, la ricognizione delle esigenze formative, le attivita di informazione, la pianificazione
organizzativa delle fasi attuative, le azioni a sostegno dei Poli formativi e delle singole istituzioni scolastiche.

Gruppon. 1

Formazione

Docenti

neoassunti
GRUPPO DI LAVORO

| | | | |
Enza Paola Atalia Annunziata nella Antonella Mariarosaria
Amoruso Cassella Del Bene De Falco Di Diana Di Nocera Esposito

|
I T T T T T T " 1
Maria Cristian Marco Cristiana Filomena Mariarosaria Annamaria Bianca
lavarone Mascia Milano Passerini Petrone Russo Sabatino Sannino

Funzioni assegnate:
e Supporto alle istituzioni scolastiche per I'anno di formazione e prova dei docenti;

e Assistenza didattica ai docenti neoassunti nella fase di iscrizione ai laboratori formativi;
e Partecipazione agli incontri di coordinamento regionale;
e Formazione dei Tutor dei docenti neoassunti;
e Azioni di monitoraggio.
Gruppo n. 2

Formazione
ATA.

GRUPPO DI LAVORO

Annunziata Maria Marco Maria Rosaria
De Falco lavarone Milano Russo

Funzioni assegnate:
e Supporto informativo alle istituzioni scolastiche;
e Azioni di rilevazione dei bisogni formativi;
e Azioni di monitoraggio.



Gruppon. 3

Tirocinio
diretto

GRUPPO DI LAVORO - PRIMO CICLO

| |

Annunziata Cristian Filomena Mariarosaria
De Falco Mascia Petrone Russo
GRUPPO DI LAVORO - SECONDO CICLO
|
| | | | | |
Antonella Marco Maria Cristiana Annamaria Bianca
Di Diana Milano lavarone Passerini Sabatino Sannino

Funzioni assegnate:
e Supporto alle istituzioni scolastiche per le attivita di tirocinio nei percorsi di laurea magistrale,
di tirocinio formativo attivo e nei corsi destinati al conseguimento della specializzazione sul
sostegno e di perfezionamento per I'insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua

straniera;
e Formazione dei Tutor accoglienti;
e Azioni di monitoraggio.

Gruppon.4
Formazione
personale scolastico
GRUPPO DI LAVORO
INTERPROVINCIALE |
[ | | ]
Maria Sabina Galasso EmiIIi)a 'llja'rtta\glia Giovannina Caterina Babino
UAT AVELLINO olicini Gnarra UAT SALERNO
UAT BENEVENTO UAT CASERTA
Enza Annunziata Antonella Marco Maria Rosaria Annamaria
Amoruso De Falco Di Diana Milano Russo Sabatino

Funzioni assegnate:

e Azioni di rilevazione dei bisogni formativi;

e Coordinamento delle attivita di livello provinciale afferenti ai piani di formazione del
personale docente e ATA;
e Azioni di monitoraggio.




AREA delle progettualita

LArea delle Progettualita investe un ampio e articolato livello di intervento che, in linea con gli ambiti di
competenza dell’Ufficio Ill, si propone di realizzare attivita di supporto all’'offerta formativa regionale, con
riferimento sia alla pianificazione delle singole scuole autonome, sia ad iniziative integrative, volte a
valorizzare le risorse umane, professionali, strutturali, strumentali disponibili.

Gruppo n. 5

Orientamento

GRUPPO DI LAVORO

Paola Atalia Antonella Mariarosaria
Cassella Del Bene Di Diana Esposito
|
| | |
Cristian Cristiana Bianca
Mascia Passerini Sannino

Funzioni assegnate:
e Interventi di sostegno, promozione e sviluppo in materia di orientamento, promozione del
successo formativo, prevenzione e contrasto dell’'abbandono scolastico;
e Realizzazione di iniziative di carattere regionale, di concerto con 'amministrazione regionale;
e Monitoraggio del sistema formativo locale, in relazione al contesto economico-sociale.

Gruppo n. 6

Inclusione

GRUPPO DI LAVORO

71
| | |
Antonella Mariarosaria Annamaria
Di Diana Russo Sabatino

Funzioni assegnate:
e Supporto alle istituzioni scolastiche nella realizzazione dei piani per I'inclusione;
e Servizi per I'integrazione degli studenti con disabilita e degli studenti immigrati;
e Rilevazione dei bisogni formativi e supporto alla progettualita di iniziative di formazione;
e Raccolta documentale e realizzazione di un archivio didattico sull’inclusione;



Gruppo n. 7

Progetti europei e
internazionali

GRUPPO DI LAVORO

Annunziata Atalia Cristian Angela
De Falco Del Bene Mascia Orabona (*)

Funzioni assegnate:
e Promozione e assistenza dei piani di intervento relativi ai fondi struttrali europei, riferiti al
settore dell’istruzione;

e Promozione e supporto alle scuole per la realizzazione di progetti nazionali, europei,
internazionali.

(**) docente comandata ai sensi della Legge 448/1998

Gruppon. 8

Donne e

Parita di genere

| GRUPPO DI LAVORO

1
r T 1
Atalia Mariarosaria Fabiana
Del Bene Russo Sergiacomo

Funzioni assegnate:
e Supporto alle istituzioni scolastiche nella progettazione e realizzazione di attivita formative;
e Attivita informative.

Gruppo n. 9

Educazione degli
adulti

GRUPPO DI LAVORO

|
Paola Mariarosaria Cristian Angela
Cassella Esposito Mascia Orabona

Funzioni assegnate:
e Attuazione delle politiche nazionali in materia di educazione degli adulti;

e Supporto alla progettualita dei CPIA;
e Azioni di monitoraggio regionale delle competenze in eta adulta.
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Commiissionen. 1

Programma
"Scuole promotrici
di salute"

GRUPPO DI LAVORO

|
Annunziata Mariarosaria Claudia Angela
De Falco Esposito Mirto (**) Orabona

Funzioni assegnate:
e Supporto alle istituzioni scolastiche nell’adesione al programma;

e Realizzazione di interventi di carattere informativo e formativo, di concerto con
I'amministrazione regionale, le aziende sanitarie locali e le Universita;

e Adempimenti connessi al monitoraggio del programma.

(**) docente Ufficio ed. fisica

Commiissione n. 2

Progetto pilota
prevenzione
malattie rare

COMMISSIONE TECNICA

Annunziata Annamaria Bianca Cristiana
De Falco Sabatino Sannino Passerini

Funzioni assegnate:
e Esame dell’azione progettuale;
e Realizzazione e diffusione del progetto pilota;
e Redazione di documenti programmatici, d’intesa con enti del territorio;
e Azioni di informazione, diffusione, coordinamento.



Commissione n. 3

Contrasto ai fenomeni
del Bullismo e del
Cyberbullismo

COMMISSIONE TECNICA

Annunziata Marco Maiarosaria Annamaria Bianca
De Falco Milano Russo Sabatino Sannino

Funzioni assegnate:
e Valutazione delle progettualita;
e Produzione documentale e redazione atti di sintesi;
e Monitoraggio delle azioni realizzate.

Incarichi individuali

Docenti Aree tematiche/progettualita
Enza Amoruso * PNSD
Margherita Aruta * Piano triennale delle arti

* Piano Nazionale per la promozione della lettura
Benigno Casale * Azioni di contrasto all'antisemitismo a scuola

* | giovaniricordano la Shoah

* Educazione alla legalita

Paola Cassella * Certificazione lingua latina

Atalia Del Bene *  Matematic@mente
* Discipline STEAM

Annunziata De Falco e Educazione alimentare

Antonella Di Diana e Educazione civica 2° ciclo
*  Progettualita UNICEF 2° ciclo

Antonella Di Nocera * Festival e rassegne cinema, teatro, musei e audiovisivi

Mariarosaria Esposito * Diritto allo studio
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Maria lavarone

Cristian Mascia

Marco Milano

Cristiana Passerini

Filomena Petrone

Annamaria Sabatino

Mariarosaria Russo

Bianca Sannino

Funzionaria amministrativa

Fabiana Sergiacomo

Funzioni assegnate:

Summer school-Filosofia e pensiero critico

Educazione civica 1° ciclo
Progettualita UNICEF 1° ciclo

Innovazione digitale nella didattica

Monitoraggio protocolli d’intesa e accordi di rete
Service learning e bottone rosso dell’alternanza
Sii saggio, guida sicuro

Concorso AICA

Fisco e Scuola
Campagna lo non fumo
Educazione finanziaria

Scuola in ospedale e Istruzione domiciliare
TFA sostegno

Progettualita minoranze linguistiche

Contrasto bullismo e cyberbullismo
Percorsi per le competenze trasversali e 'orientamento

Aree tematiche
Accreditamento sedi per il Tirocinio universitario diretto

Riconoscimento corsi a carattere regionale
Monitoraggio rendicontazioni piani di formazione

e Attivita di progettazione e co-progettazione;

e Supporto alle istituzioni scolastiche;

e Funzioni di refente e raccordo tra enti e istituzioni del territorio;
e Redazione di documenti programmatici;

e Azioni di monitoraggio e controllo documentale.




